REPUBLIKA E KOSOVES KOMUNA E LIPJANIT
REPUBLIKA KOSOVA OPSTINA LIPJAN
REPUBLIC OF KOSOVA MUNICIPALITY OF LIPJAN

DREJTORIA KOMUNALE E ARSIMIT

Ne-Ol-I /01 -1 Yoco
e

Ne& bazeé té Ligjit pér Zyrtarét Publiké Nr.08/L-197, neni 80 dhe 81, Ligjit pér Arsimin né Komuna
té Republikés sé Kosovés Nr.03/L-068, Ligjit pér Arsimin Parauniversitar né Republikén e
Kosovés Nr.04/L-032, Ligji pér Mbrojten nga Diskriminimi nr.05/2-021, Ligji pér Barazi Gjinore
Nr.05/L-020, Rregullores(QRK) Nr.19/2024 pér Procedurat e Pérzgjedhjes dhe Emérimit t&
Drejtoréve dhe Zévendésdrejtoréve, Mésimdhénésve, Bashképunétoreve Profesional,
Asistentéve, Instruktoréve dhe Sekretaréve né Institucionet Publike Edukativo-Arsimore dhe
Aftésuese (IEAA) té& Arsimit Para universitar (kapitulli IV - pérzgjedhja e drejtoréve dhe
zévendésdrejtoréve), Komuna e Lipjanit, shpallé:

KON K URS

[nstitucioni: Komuna e Lipjanit;
Drejtoria: Drejtoria e Arsimit;

L. Titulli i vendit te punés: Drejtor i Institucionit Edukativo Arsimor IEAA-AP;
Vendi i punés:

Drejtor né SHFMU “Ismail Luma” né Lipjan;
Drejtor né SHFMU “Rexhep Akllapi, né Akllap;
Drejtor né SHFMU “7 Marsi”, né Poturoc;
Drejtor né SHFMU “Migjeni, né Rufc i Ri;
Drejtor né SHFMU “Nezé Bujani, né Bujan;
Drejtor né SHFMU “Fehmi Agani, né Medvec;
Drejtor né Gjimnazin “Ulpiana” né Lipjan;
Drejtor né SHMML “Shagqir Hoxha”, né Shalg;

ST I ESa b

Numri i Pozitave: Teté (8)

Kategoria: Népunés i Shérbimit Publik;

Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i DKA-sé;

Grada/Koeficienti: Drejtor né SHFMU E14-7.20; Drejtor né SHML E13-7.30;

Orét e punés: 40 oré né javé;

Kohézgjatja e emérimit: Periudha kohore e kontratés zgjaté katér (4) vjet, me mundési vazhdimi
edhe pér njé mandat né té njejtin IEAA-AP;

Kohézgjatja e punés provuese: Gjashté (6) muaj.

Detyrat kryesore dhe pérgjegjésité pér drejtor:

Drejtori i [EAAP ka pérgjegjési ekzekutive né menaxhimin dhe administrimin e pérgjithshém té
institucionit, duke pérfshiré:

- Pérgatitjen e planit vjetor, planit zhvillimor té institucionit edukativo-arsimor dhe raportet
vjetore té punés;
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- Pérdorimin efikas dhe efektiv té sistemit té informatave pér menaxhimin e arsimit dhe
respektimin e kodeve té ndérlidhura té praktikés, sigurimi dhe pérditésimi i t& dhénave t&
nevojshme gjaté téré vitit shkollor;

- Detyrat e caktuara pér zgjedhjen e mésimdhénésve, vlerésimin e mésimdhénésve, disiplinen
né institucionin edukativo-arsimor dhe c¢éshtjet tjera qé kané té bé&jné me mésimdhénésit dhe
punétoret tjeré té arsimit;

- Mbéshtetjen dhe mbikéqyrjen e zbatimit té kurrikulés:

- Mbéshtetjen dhe mbikéqyrjen e punés sé aktiveve dhe bashképunétoréve profesional té
institucionit edukativo-arsimor, si dhe mekanizmave tjeré te institucionit arsimor qe kané rol né
vlerésimin e performancés sé institucionit dhe menaxhimin e cilésisé sé punés sé institucionit:

- Bashképunon me Késhillin drejtues té institucionit edukativo-arsimor (KDSH), Késhillin e
Prindérve, Késhillin e Arsimtaréve, Késhillin e Nxénésve dhe komunitetin e institucionit
edukativo - arsimor:

- Raporton sé paku dy heré né vit para KDSH;

- Siguron ambient té sigurt dhe pérkrahés pér fémijét/nxénésit né institucion edukativo-arsimor,
duke pérfshiré dhe aplikimin e masave disiplinore ndaj nxénésve, sipas legjislacionit né fuqi;

- Ruajtjen e dokumenteve dhe té dhénave, si¢ parashihet nga komuna apo Ministria e Arsimit,
Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit (MASHTI);

- Céshtjet e tjera qé rregullohen pérmes ligjit pér arsim parauniversitar, akteve nénligjore té
miratuara nga MASHTI dhe obligimet qé dalin nga rregullorja e komunés pér arsim.

II. Titulli i vendit te punés: Zévendés Drejtor i Institucionit Edukativo Arsimor IEAA-AP;
Vendi i punés:
1. Zévendés Drejtor né Gjimnazin “Ulpiana” né Lipjan;

Numri i Pozitave: Njé (1)

Kategoria: Népunés i Shérbimit Publik;

Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i Institucionit Edukativo Arsimor;

Grada/Koeficienti:E14-7.20;

Orét e punés: 40 oré né javé;

Kohézgjatja e emérimit: Periudha kohore e kontratés zgjaté katér (4) vjet, me mundési vazhdimi
edhe pér njé mandat né té njejtin IEAA-AP;

Kohézgjatja e punés provuese: Gjashté (6) muaj.

Detyrat kryesore dhe pérgjegjésité pér zévendésdrejtor:

Zévendésdrejtori i IEAAP-sé ka pérgjegjési té mbéshtet dhe ndihmojé punén e drejtor-it/es pér
té siguruar administrimin dhe mbarévajtjen e punés sé institucionit shkollor, ai/ajo ka pér detyré
té:

-Pérkujdesét dhe pércjell mbarévajtjen e procesit mésimor dhe ndihmojé né krijimin e klimés
pozitive né institucionin shkollor;

-Monitoron dhe mentoron mésimdhénésit né realizimin e detyrave dhe pérgjegjésive té tyre;
-Pérpunon statistikat e suksesit té nxénésve dhe té dhénat tjera né periudha té caktuara;
-Pérgatité raport periodik pér mbarévajtjen e punés sé institucionit shkollor;

-Kontrollon ditarét e klasés sé paku njéheré né njé periudhé mésimore dhe udhézon
mésimdhénésit pér mbajtjen e shénimeve né ményrén e duhur;

-Ndihmon dhe pérkrah mekanizmat e institucionit shkollor pér menaxhimin e cilésisé sé
pérformancés sé institucionit;

-Zévendéson mésimdhénésit né rastet kur mungojné;

-Pranon, kontrollon dhe sistemon pérgaditjen e planeve mésimore té mésimdhénésve;
-Zévéndeson dhe pérfagéson drejtorin e institucionit shkollor sipas nevojés;

-Kryen detyra té tjera té caktuara nga drejtori-esha e instituvionit shkollor, né pajtim me ligjin;
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Kushtet qé duhet t'i plotésojné kandidatét pér té marré pjesé né konkurs

1. Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

2. Té keté zotési té ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqj;

3. Té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

4. Té jeté e/ afté pér té kryer detyrén pérkatése;

5. Té mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

6. Té mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik;

7. Té keté té kryer arsimin universitar, nivelet e kualifikimit qé i plotésojné kushtet sipas
normativit profesional pér arsim té pérgjithshém dhe normativit pér arsim profesional né fuqj;
8. Master pér udhéheqje, administrim ose menaxhim né arsim (kualifikimin prej 300 ECTS, sé
paku 5 vite t& shkollimit universitar);

9. Master arsimor (kualifikimin prej 300 ECTS/5 vite té shkollimit universitar);

10. Bachelor katérvijecar (kualifikimin prej 240 ECTS/4 vite té shkollimit universitar);

11. Té keté licencé té rregullt t& mésimdhénésit/ses sipas udhézimit pér licencim té
mésimdhénésve;

12. Té keté t& pérfunduar me sukses njé program kualifikimi profesional pér udhéhegje,
administrim ose menaxhim né arsim, t& bazuar né standardet e praktikés profesionale pér drejtor
té shkollave né Kosové, té ofruar nga njé institucion publik i aprovuar nga MASHTTI;

13. Té keté té paktén pesé (5) vite pérvojé pune si mésimdhénés/e né [EAA-AP;

14. Té kaloj me sukses proceduart e pranimit té pércaktuara me legjislacionin né fuqi.

Shtetasit e huaj mund té aplikojné kur kjo lejohet sipas legjislacionit né fuqi pér zyrtarét publik.
Dokumentet e nevojshme per aplikim:

1. Diplomén e fakultetit té kryer pér nivelin pérkatés té kualifikimit sipas pikave 7, 8, 9 dhe 10
si¢ parashihet te "kushtet qé duhet t'i plotésojné kandidatét pér té marré pjesé né konkurs”;

2. Certifikatén pér kryerjen me sukses té programit té trajnimit pér udhéhegje, administrim ose
menaxhim né arsim, té bazuar né standardet e praktikés profesionale pér drejtor té shkollave né
Kosové, t& ofruar nga njé institucion publik i aprovuar nga MASHTTI;

3. Nése kandidati/ja ka té pérfunduar programin universitar Master pér udhéhegje, administrim
ose menaxhim né arsim, nuk obligohet té dorézoj déshminé/certifikatén e ftrajnimit pér
udhéhegje né arsim sipas pikés sié parashihet te "kushtet qé duhet t'i plotésojné kandidatét pér
t& marré pjesé né konkurs”;

4. Kopjen e dokumentit te identitetit (ID);

5. Certifikatén shéndetésore té léshuar né gjashté muajt e fundit nga njé institucion i licencuar
shéndetésor me té cilén déshmohet gjendja e tij/ saj shéndetésore;

6. Déshminé se nuk éshté i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

7. Vértetimin e pérvojés sé punés né procesin edukativo-arsimor, nése aplikuesi ka pérvojé pune;
8. Deklaratén né betim qé vérteton se né tri vitet e fundit kandidati/ja nuk ka gqené né asnjé
funksion udhéheqés né strukturat e partive politike;

9. Déshmi se nuk ka né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik;
10. Portfolion profesionale me déshmi sipas udhézimeve né formularét e késaj Rregulloreje.

Pér pozitat e drejtoréve té shkollave, kandidatét dorézojné konceptin e njé plani zhvillimor té
shkollés, i cili pérshkruan konkretishit ményrén dhe strategjiné pérmes sé cilés do té pérmirésohet
cilésia menaxheriale e shkollés, mésimdhénia dhe rezultatet e nxénésve té shkollés.

Pranimi i aplikacioneve béhet brenda tridhjeté (30) ditéve nga data 23.09.2026- 22.10.2026

Ményra e vlerésimit

Vlerésimi i njohurive, aftésive dhe cilésive profesionale t& kandidatéve, béhet sipas kritereve té
méposhtme - testi me shkrim dhe intervista me gojé:

Testi me shkrim i cili pérbén 50% té peshés sé vlerésimit té pérgjithshém té kandidatit/es;

Né rastin e kandidatéve pér drejtor té IEAA-AP, pjesé e testit me gojé/intervistés éshté
prezentimi i konceptit té planit zhvillimor té shkollés. Né kété rast, prezentimi i konceptit té
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planit zhvillimor té shkollés vlerésohet né kuadér t& 30% té peshés sé vlerésimit nga pjesa e testit
me gojé/intervistés ndérsa portfolio profesionale vlerésohet me maksimum 20%.
Minimumi i kalueshmérisé éshté 70% nga pérmbledhja e testit me shkrim dhe intervistés me

gojé.

Né listé renditen vetém kandidatét/et qé kané fituar sé paku 70% té mesatares sé shumés sé
pikéve té fituara nga testi me shkrim dhe testi me gojé/intervista.

Paraqitja e kérkesave pér aplikim:

Té gjithé kandidatét e interesuar, aplikacionet mund t'i marrin né formé fizike né Qendrén pér
Shérbim me Qytetaré, apo ti shkarkojné nga web fagja zyrtare e Komunés sé
Lipjanit https:/ / kk.rks-gov.net/lipjan dhe portali shtetéror https://konkursi.rks-
gov.net/ dhe té plotésuara t'i dorézojné né Qendrén pér Shérbim me Qytetaré né Komunén e
Lipjanit.

Vetém kandidatét té cilét i plotésojné kriteret dhe hyjné né listén e ngushté do té ftohen né
intervisté.

Té gjithé kandidatét té cilét kané mbaruar studimet jashté Republikés sé Kosovés qé konkurrojné
pér kéto pozita, duhet qé diplomat e tyre (gradat universitare té fituara) té jené té njohura
(nostrifikuara) nga Ministria e Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé, né pajim me Udhézimin
Administrativ, nr.12/2018 té datés 10.09.2018, né té kundértén komisioni gjaté selektimit té
aplikacioneve, do té refuzoj ¢do aplikacion té kandidatéve té cilét nuk e kané plotésuar kété
kusht té konkursit.

Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési té kufizuar dhe gjinia mé pak e
pérfagésuar kané té drejté pér pérfaqésim té drejté dhe proporcional si¢ specifikohet me
legjislacionin né fuqi.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta
refuzohen.

Pér ¢cdo paqartési aplikuesit i drejtohen Njésisé pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore.

Nése kandidatét aplikojné né dy e mé tepér vende t& punés, kandidatét duhet t& dorézojné
aplikacione té vecanta pér secilin vend té punés.

Dokumentacioni dorézohet né kopje, pasi qé i njéjti pas pérfundimit té procedurave té rekrutimit nuk

kthehet.
Xhevahire Zeqlrlﬁ

Njésia pér Menaxhimin e Bunmeve jerézore
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