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Opština Lipljan je među opštinama Republike Kosovo koje su preduzele inicijative i akcije za dalji razvoj porodičnog smeštaja, uključujući sve faze koje regulišu porodično i srodničko sklonište. U cilju ispunjavanja zakonskih obaveza i obezbeđivanja pravilnog funkcionisanja ove službe, izrađen je akcioni plan koji ima za cilj da informiše, identifikuje, regrutuje i izgradi profesionalne kapacitete porodičkih skloništa i aktera koji pružaju ovu uslugu, oslanjajući se na strukturisan i planski pristup. Ovaj dokument ima za cilj da promoviše hraniteljstvo kao vid socijalne i pravne zaštite, kako unutar tako i van biološke porodice.

Akcioni plan porodičnog skloništa je strateška smernica koja uključuje lokalne institucije, kao što su opštinske uprave, uz rukovodstvo Direkcije za Zdravstvo i Socijalnu Zaštitu, Centra za Socijalni Rad i drugih partnera, uključujući nevladine organizacije i zajednicu. Ove ustanove sarađuju na sprovođenju mera koje garantuju zaštitu dece bez roditeljskog staranja i stvaranje odgovarajućih uslova za njihovu negu. .

Dokument sadrži jasne elemente, kao što su ciljevi, aktivnosti i matrice konkretnih akcija, koje će sprovoditi opštinske institucije i specijalizovani partneri u oblasti dečije zaštite i porodičnog skloništa. Ovaj plan takođe uključuje angažovanje zainteresovanih strana na lokalnom i centralnom nivou na promovisanju porodičnog skloništa, podizanju svesti javnosti o njegovom značaju i podizanju svesti o potrebi za privremenim negima  dece bez roditeljskog staranja.

Osnovni cilj plana je dalji razvoj i unapređenje usluge porodičnog smeštanja  u opštini Lipljan. Ima za cilj povećanje broja porodičnih skloništa na Kosovu i pružanje nege o deci bez roditeljskog staranja. Izrada plana je urađena u skladu sa relevantnim zakonima, uključujući Zakon o socijalnim i porodičnim uslugama, Zakon o zaštiti dece, Zakon o porodici, kao i podzakonskim aktima i strategijama organizacija kao što su SOS Dečija sela Kosova.

Osnovni cilj plana je dalji razvoj i unapređenje usluga porodičnog skloništa  u opštini Lipljan. Ima za cilj povećanje broja porodičnog skloništa na Kosovu i pružanje brige o deci bez roditeljskog staranja. Izrada plana je urađena u skladu sa relevantnim zakonima, uključujući Zakon o socijalnim i porodičnim uslugama, Zakon o dečijoj zaštiti, Zakon o porodici, kao i podzakonskim aktima i strategijama organizacija kao što su SOS Dečija sela Kosova.

U suštini, Akcioni Plan Porodičnog Skloništa je sveobuhvatna strategija koja ima za cilj poboljšanje uslova života i blagostanja dece bez roditeljskog staranja. On se bavi izazovima sa kojima se deca suočavaju u sistemu porodičnog skloništa,stvarajući bezbedno, podržavajuće i edukativne za njihov razvoj. 

Glavne komponente akcionog plana porodičnog skloništa  obuhvataju niz elemenata kroz koje je namenjen:


· Podizanje svesti i informisanje javnosti o oblicima pravne i socijalne zaštite smeštaja 
· Najbolji način za informisanje i izbor porodičnih skloništa  
· Osposobljavanje porodičnih skloništa  kroz pružanje odgovarajuće obuke i podrške za zadovoljenje potreba dece o njegovu negu.

- Pružanje proširenih usluga podrške kroz dodatne resurse i usluge koje će se pružiti porodičkim skloništa , uključujući savetovanje, podršku mentalnom zdravlju i dugotrajnu negu, kako bi im se pomoglo da bolje odgovore na jedinstvene potrebe dece u porodičnu skloništu  bez porodične nege.

- Pravovremeni smeštaj i održivost: Preduzeće se mere kako bi se obezbedilo da deca budu smeštena u odgovarajuće porodički skloništa što je pre moguće, minimizirajući prekide u brizi i promovišući stabilnost u njihovim životima.

- Obrazovanje i zdravstvena zaštita: Preduzeće se koraci za unapređenje obrazovnih mogućnosti za zaštićenu decu, kao što je obezbeđenje stabilnosti škole i pružanje dodatne pedagoško-obrazovne podrške. Pristup kvalitetnim zdravstvenim uslugama, uključujući redovne preglede i zaštitu mentalnog zdravlja, takođe je prioritet.

- Podrška u tranziciji: Posebna pažnja biće posvećena pripremi zaštićene omladine na pragu punoletstva za samostalnost, pružanjem obuke za veštine polusamostalnog i samostalnog života, karijerno vođenje i podršku pri dugoročnom stanovanju i zapošljavanju.

- Saradnja i koordinacija: Akcioni plan naglašava saradnju između sektora zaštite dece, hranitelja, škola i drugih zainteresovanih strana kako bi se obezbedio koordinisan i holistički pristup podršci deci u procesu porodičnog skloništa.

- Prikupljanje i praćenje podataka: Uspostavljeni su robusni sistemi prikupljanja podataka za praćenje blagostanja i napretka dece bez roditeljskog staranja, omogućavajući kontinuirano praćenje i evaluaciju efikasnosti akcionog plana.

- Održavanje postojećih porodinog  porodica i srodstva: U okviru akcionog plana, održavanje postojećih porodičnih  skloništa  i srodstva biće kontinuiran i dinamičan proces, koji će započeti procenom koja će nam pomoći da bolje razumemo njihove specifične potrebe, kapacitete koje imaju i izazove sa kojima se suočavaju.
- Davanje prioriteta hraniteljskim porodicama za osnovne usluge je vitalni aspekt akcionog plana. To znači da će porodice domaćini imati prioritet u pristupu uslugama kao što su zdravstvena zaštita, obrazovanje, socijalne usluge i stanovanje. Dajući im prioritet, obezbeđujemo da deca koja žive u ovim porodicama dobiju podršku koja im je potrebna za zdrav i razvijen život. Ovo takođe pomaže da se ublaži teret porodičnog  skloništa , omogućavajući im da se usredsrede na obezbeđivanje okruženja pune ljubavi i stabilnog okruženja za decu.

- Zalaganje za priznavanje profesije hranitelja važan je stub akcionog plana. To znači da će se raditi na zakonodavnom nivou i institucijama na centralnom nivou na postizanju priznavanja roditeljskih staranja   kao profesije, uključujući prava i obaveze koje iz toga proizilaze. Prepoznavanje zanimanja roditeljskog  staranja povećaće uvažavanje i podršku njihovom neprocenjivom radu, kao i pomoći u stvaranju održivijeg i profesionalnijeg sistema brige o deci u nevolji. Ovo bi takođe moglo dovesti do standardizacije obuke i kvalifikacija roditeljskog staranja, obezbeđujući što kvalitetniju brigu o deci. 

Pravni i podzakonski osnov koji reguliše oblast porodičnog skloništa 

Realizacijom ovih ciljeva, elemenata i aktivnosti, akcioni plan porodičnog skloništa  ima za cilj da unapredi ukupan kvalitet nege dece u porodčnu skloništvu i srodstvu, unapredi njihovo blagostanje i poveća njihove šanse za pronalaženje stabilne i trajne porodice i doma.

Zakonski akti na Kosovu obezbeđuju sveobuhvatnu regulativu za porodično sklonište  za decu bez roditeljskog staranja. Glavni zakoni koji uključuju ovu uredbu su Porodični zakon br. 2004/32 (2006), Zakon o socijalnim i porodičnim uslugama br. 08/L-255 (2024) Administrativno uputstvo o porodičnom skloništu i usvojenju. Zakon o zaštiti dece.
Zakonska regulativa reguliše aspekte zaštite dece, uključujući i one bez roditeljskog staranja, i definiše uloge i odgovornosti lokalnih i centralnih institucija, kao i drugih aktera u sprovođenju zakonskih mera za porodično stanovanje dece bez roditeljskog staranja. U Zakonu o socijalnim uslugama, u članu 19. stav 3.1 porodično sklonište  je definisano kao: „porodična nega u okviru ili van biološke porodice u kojoj se detetu ili odrasloj osobi obezbeđuje smeštaj i nega u porodičnom skloništu. „Stambene usluge obuhvataju prijem, stanovanje, hranu, odeću, higijenu, sobnu negu, zdravstvenu zaštitu, starateljstvo, obrazovanje, radne aktivnosti, psihosocijalnu rehabilitaciju i slobodno vreme“ takođe je u članu 22 navedeno porodično stanovanje, citiramo: član 22 Porodično stanovanje stavovi:

1. Porodično sklonište  je oblik zaštite i pružanja socijalnih usluga van biološke porodice i srodnika, kojim se detetu ili odrasloj osobi obezbeđuje smeštaj i staranje, prvenstveno u krugu porodice, u skladu sa zakonom. 
2. Prihvatilište za decu i omladinu obuhvata i pripremu za povratak roditeljima, druge uslove za stalni boravak i pripremu za samostalan život.

U Zakonu o lokalnoj samoupravi, u članu 17. tačka K, socijalne usluge su u isključivoj nadležnosti opštine, uključujući i porodično stanovanje. Zbog toga Opština mora da preduzme sve neophodne mere za jačanje i pružanje usluga deci bez roditeljskog staranja.
Opština ima ključnu ulogu u sprovođenju usluga porodične i srodničke brige, snosići zakonske odgovornosti i obaveze da obezbedi da ova služba funkcioniše efikasno i odgovorno. Preko Opštinske direkcije za zdravstvo i socijalnu zaštitu (DZSS) i centara za socijalni rad (CSR), opština je odgovorna za identifikaciju dece kojoj je potrebna zaštita, odabir porodičnih skloništa  i kontinuirano praćenje dobrobiti dece smeštene u ove porodice.

Jedan od glavnih zadataka opštine je da obezbedi finansijsku podršku porodicama domaćinima, poštujući kriterijume navedene u Administrativnim uputstvima. Opština mora da garantuje transparentan i pravičan proces u identifikaciji i izboru hraniteljskih porodica, kao i da stvori mehanizme za njihovo praćenje i podršku. Takođe, opština je dužna da organizuje kampanje podizanja svesti kako bi informisala lokalnu zajednicu o značaju porodičnih skloništa  i podstakla učešće mladih porodica.

Opština takođe treba da sarađuje sa centralnim nivoom i drugim zainteresovanim stranama, uključujući nevladine organizacije i organizacije zajednice, kako bi izgradila lokalne kapacitete i obezbedila da socijalni radnici budu obučeni i opremljeni neophodnim resursima za upravljanje slučajevima dece i porodičnih skloništa. U sprovođenju ovih odgovornosti, opština mora da poštuje važeće zakone, kao što su Zakon o zaštiti dece i Porodični zakon, usklađujući svoje postupke sa nacionalnim politikama zaštite dece.

[bookmark: _Toc190163861]Sve u svemu, obaveze opštine se odnose na stvaranje održive infrastrukture podrške koja garantuje bezbednost, dobrobit i razvoj dece bez roditeljskog staranja, pomažući hraniteljskim porodicama da ispune ovu važnu društvenu misiju.
Pitanje hraniteljstva i brige o deci bez roditeljskog staranja je i dalje izazov za kosovsko društvo i za odgovarajuće institucije.
Okvir zakonski akta 

· Važeći propisi koji definišu i regulišu ovu oblast, kao i odgovornosti i obaveze lokalnih i centralnih institucija u pružanju usluga i zaštiti prava dece u potrebi i bez roditeljskog staranja

· Zkakon o zaštiti dece

· Porodični zakon  
- Zakon o socijalnim i porodičnim uslugama 
- Zakon o preduniverzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo
- Zdravstveni zakon
- Zakon o radu
- Zakon o lokalnoj samoupravi 







- Zakon o lokalnoj samoupravi 
- Zakon o finansijama lokalne samouprave  
Pravni akti i dokumenti 

- Relevantna administrativna uputstva za porodično sklonište i usvojenje.
- Profesionalni standardi

Međunarodni instrumenti
- Konvencija o pravima deteta
- Konvencija o zaštiti dece i saradnji u pogledu međunarodnog usvojenja
- Evropska konvencija o usvajanju dece (Saveta Evrope)
- Vodič Ujedinjenih Nacija za alternativnu negu
- Evropski Dobrovoljni Okvir Kvaliteta za Socijalne Usluge

Lokalni kontekst u pogledu oblika zaštite – porodično smeštaje
Opština Lipljan je imala kontinuirane potrebe i zahteve za porodično sklonište kao vidom zaštite dece. Uprkos dosadašnjim naporima i pristupima, opština još uvek treba da razvija i unapređuje oblike dečije zaštite. Geografski položaj Lipljana, uključujući njegovu blizinu aerodroma i popravnog centra, kao i migracioni slučajevi koji utiču na njegovu teritoriju, stvaraju specifičnu dinamiku koja povećava potražnju za strukturiranijim i održivijim mehanizmima za zaštitu dece. Ovi izazovi zahtevaju kontinuirane napore na poboljšanju kapaciteta i usluga, obezbeđujući da se potrebe dece i porodično sklonište efikasno adresiraju.

Projekcije za privredu i zaposlenost u opštini pokazuju skroman trend, što podrazumijeva spor privredni rast i značajna ograničenja u otvaranju novih radnih mjesta. Ova situacija pojačava budžetska ograničenja i povećava pritisak na socijalne usluge, pošto ograničeni resursi ne mogu da se nose sa sve većim zahtevima za podrškom. Siromaštvo i socijalni problemi se povećavaju, a potrebe za intervencijama i rešenjima ostaju konstantne. Pandemija COVID-19 dodatno je pogoršala situaciju, uzrokujući značajno povećanje potražnje za javnim uslugama, uključujući socijalne usluge. Kao rezultat toga, Centar za Socijalni Rad (CSR) se suočio sa preopterećenošću, dok su potrebe za podrškom povećane u svim kategorijama dece i porodica.

Uprkos brojnim naporima, Opština Lipljan još uvek nije uspela da ispuni potrebu za identifikovanjem i angažovanjem novih porodčnih skloništa. Ovaj jaz stvara stalni izazov u ​​pružanju zaštite i brige za decu kojoj je potrebno sklonište.

Da bi se odgovorilo na ove izazove, neophodno je razviti i ojačati lokalne kapacitete opštinskih direkcija, CSR, socijalnih radnika, kao i drugih pružalaca socijalnih usluga iz redova nevladinih organizacija i licenciranih stručnjaka. Posebno treba povećati svest javnosti o značaju porodično smeštaja kao efikasnog oblika zaštite dece u potrebi. Kroz specijalizovane programe i obuku može se postići poboljšanje kvaliteta ovih usluga, garantujući održiviju podršku pogođenoj deci i porodicama.

U međuvremenu, između ostalog, Opština Lipljan je postigla:

• Potpisati sporazum sa SOS Dečijim selima Kosovo za hraniteljstvo
• Pružila usluge za 3 djece, od kojih je jedno usvojeno, dok je trenutno 1 dijete na čuvanju u porodično smeštaje i 2 u srodniku;
• Trenirati 10 opštinskih službenika u programu Mini Pride.

Centar za Socijalni Rad (CSR) u Lipljanu se suočava sa nizom izazova koji otežavaju pružanje neophodne podrške porodicama domaćinima. Jedan od glavnih izazova je neadekvatnost finansijske podrške koju država ovim porodicama pruža, što direktno utiče na kvalitet i održivost porodične smeštaja. Štaviše, CSR pati od nedostatka osoblja i dovoljno vremena da se posveti stalnoj podršci porodicama i deci na staranju.

Drugi izazov je identifikacija i odabir novih porodičnih skloniošta, proces koji zahteva stalne resurse i posvećenost. Poteškoće u pronalaženju porodica koje su spremne i prikladne da ugoste decu su pojačane nedostatkom aktivnosti podizanja svesti i promocije ove usluge u zajednici.

Za adresiranje ovih izazova, CSR u Lipljanu je istakao potrebu za nekoliko ključnih mera: sistematičnija procena potreba sadašnjih i potencijalnih porodica za smeštajem, uspostavljanje održivih kontakata sa porodicama koje ispunjavaju uslove za smeštaj, kao i razvoj konkretnih mera koje privlače i ubeđuju mlade porodice da učestvuju u ovom obliku zaštite. Takođe je od vitalnog značaja da se organizuju aktivnosti podizanja svesti i promocije, uključujući terenske sastanke sa građanima i korišćenje drugih oblika komunikacije kako bi se povećala svest i interesovanje za porodično sklonošte.



Specifičan kontekst i kapaciteti Opštinske Direkcije za Zdravstvenu i Socijalnu Zaštitu i Centra za Socijalni Rad

Veliki broj zahteva za socijalnim uslugama takođe zahteva dovoljno stručnih resursa. Trenutno se Direkcije za Zdravstvenu i Socijalnu Zaštitu i Centra za Socijalni Rad suočavaju sa izazovom nedostatka kadrova. U vreme izrade ovog akcionog plana, stručno osoblje angažovano u CSR je 4 stručna službenika socijalne službe. U međuvremenu, u DS

Metodologija izrade lokalnog akcionog plana

Prvobitno je izvršena preliminarna analiza situacije i lokalnog konteksta u opštini Lipljan, sa posebnim fokusom na sferu dečije zaštite i pružanje usluga porodično smeštaja za decu bez roditeljskog staranja.

Koraci za izradu i finalizaciju plana 
- Pregled i konsultacije primarnog i sekundarnog zakonodavstva 
- Konsultativni i informativni sastanci sa predstavnicima lokalnih institucija u opštini Lipljan.
- Definicija radne grupe. 
- Postavljanje ciljeva, specifičnih ciljeva i razvoj plana 
- Radionice i izrada nacrta akcionog plana 
- Izrada i finalizacija plana

Ciljevi Opštinskog akcionog plana za porodično sklonište  u opštini Lipljan (2025-2027)

Povećanje broja porodično smeštaje u opštini
Identifikovanjem najmanje 20 porodica za porodično sklonište  (2025), pripremanjem najmanje 30 porodično smeštaje (2026) i zapošljavanjem najmanje 7 porodica do kraja 2027. godine, opština Lipljan ima za cilj povećanje broja porodinčnih sklonošta  kroz identifikaciju i regrutovanje novih porodica kroz saradnju sa lokalnim, verskim zajednicama roditelja. Ovaj proces će obuhvatiti edukaciju, obuku i sertifikaciju potencijalnih porodica, sa ciljem stvaranja održivog sistema zaštite dece bez roditeljskog staranja.




Izdržavanje postojećih porodične  smeštaja  i srodnika
Opština ima za cilj da poboljšava uslove života i podrži postojeće porodično  sklonište   i one u porodici do kraja 2027 godine. U tom kontekstu, porodice će imati koristi od psihosocijalnih usluga i redovnog nadzora, kao i paketa hrane, higijene i edukativnog materijala, kako bi se obezbedila sveobuhvatna podrška.

Stvaranje hitnog fonda za socijalne usluge
Do kraja 2025. godine, Opština će stvoriti hitni fond za socijalne usluge, koji će biti funkcionalan i spreman da odgovori na potrebe porodičnih skloništa i dece u vanrednim situacijama. Ovaj fond će garantovati finansijsku sigurnost i lakoću u realizaciji programa socijalne zaštite.

Davanje prioriteta porodičnim  smeštajem  da dobiju neophodne usluge
Do 2025. godine porodične  smeštaje i mladi koji napuštaju starateljstvo imaće lak i ravnopravan pristup javnim uslugama putem posebnih ličnih karata. Ovo će uključivati oslobađanje od finansijskih obaveza za opštinske službe i dobijanje brzog pristupa obrazovnim, zdravstvenim i socijalnim uslugama.
Obezbeđivanje dovoljnih finansijskih sredstava za podršku porodična  skloništa   u Lipljanu
Opština ima za cilj da obezbedi održivo finansiranje tekuće podrške porodicama  sklonište. Ovo će se postići kroz subvencionisanje, ugovaranje partnera za socijalne usluge i identifikaciju potencijalnih donatora, obezbeđujući proširenje i unapređenje usluga za ove porodice.
Podizanje svesti o značaju porodičnih  skloništa   
Od momenta usvajanja ovog Plana, Opština će razvijati aktivnosti podizanja svesti i promotivnih aktivnosti kako bi se povećao nivo svesti javnosti o značaju porodičnog skloništa. To uključuje informativne sesije, promotivne materijale, nastupe u medijima i korišćenje onlajn platformi za podsticanje spremnosti zajednice da doprinese ovom obliku zaštite.

Dodela finansijskih sredstava za podršku porodicama smeštaja
Opština ima za cilj da obezbedi održivo finansiranje tekuće podrške porodičnim skloništa. Ovo će se postići kroz subvencionisanje, ugovaranje partnera za socijalne usluge i identifikaciju potencijalnih donatora, obezbeđujući proširenje i unapređenje usluga za ove porodice.



Uključivanje dece u prihvatilišta u predškolskim i školskim institucijama 
Do kraja 2027. godine sva deca na čuvanju porodičnih skloništa  biće integrisana u predškolske i školske obrazovne institucije. Kroz sporazume o saradnji sa javnim i privatnim institucijama, kao i nevladinim organizacijama, biće pružena podrška u sprečavanju napuštanja školovanja i obezbeđivanju pristupa kvalitetnom obrazovanju.
Pružanje podrške deci sa ograničenim sposobnostima
Opština Lipljan će do 2027. godine pružiti sveobuhvatnu podršku deci sa ograničenim sposobnostima, kroz pomoćne uređaje, infrastrukturne pristupe i specijalizovane usluge kao što su fizioterapija, edukativni asistent i psihološke usluge. Ove mere će imati za cilj stvaranje jednakih mogućnosti za ovu decu u obrazovnom i društvenom okruženju.

Izgradnja kapaciteta relevantnih zainteresovanih strana
Opština će do 2027. godine sprovoditi redovnu obuku i superviziju za socijalne radnike i ključne aktere uključene u usluge porodčnog skloništa. Organizovanje studijskih poseta i razmena iskustava doprineće povećanju profesionalnih kapaciteta za upravljanje socijalnim uslugama na lokalnom i nacionalnom nivou.
1
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	Objektivi
	Aktivnosti
	Zadaci -Akcija
	Rok trajanja 
	Indikator merenja
	Rezultat
	Finansijski troškovi
	Institucije uključene

	Povećanje broja hraniteljskih porodica u opštini
	1. Identifikacija i upućivanje hraniteljskih porodica
2. Priprema, regrutovanje, obrazovanje/obuka i informisanje potencijalnih porodičnih skloništa 
	1. Održavanje informativnih sastanka  i podizanje svesti sa lokalnim, verskim zajednicama i savetima roditelja
2.  Sastavljanje liste potencijalnih porodica domaćina
3.  Pružanje obuke programa PRIDE
	2025-2027
	-Broj identifikovanih potencijalnih porodica
- Sertifikacija najmanje 3 nove porodice smeštaja 
- U roku od tri godine sve porodice  sa decom na staranju završiće Mini PRIDE obuku
-Broj sastanaka sa relevantnim zainteresovanim stranama

Ažurirana lista identifikovanih porodica;
	Povećanje broja aktivnih porodičnih skloništa

Povećanje kvaliteta nege koju pružaju sertifikovane porodičke sklonište

Povećanje broja potencijalnih skloništa porodica;

Povećanje svesti i informisanosti

Povećanje broja obučenih porodica

	

~ 3,000€
 

	Lokalni saveti;
Verska zajednica;
Savet roditelja;
DZSB;
CSR;
NVO;

	Izdržavanje postojećih porodični smeštaj i srodnika
	1.  Besplatne psihosocijalne usluge/supervizija porodinih skloništa  po potrebi – najmanje jednom u dva meseca
2. Sporazum o saradnji sa nevladinim organizacijama za podršku porodični skloništa kroz različite pakete
3. Mesečna novčana pomoć za decu u hraniteljstvu, u iznosu od 350€ mesečno po detetu
	1. Obavljanje poseta porodicama domaćinima
2. Obezbeđivanje hrane, higijenskih paketa/proizvoda,edukativnih materijala
3.  Pružanje psihosocijalnih, obrazovnih i zdravstvenih usluga preko pružaoca socijalnih usluga
4.  Izvršenje isplata na mesečnom nivou u iznosu od 350€/mesečno;
	2025-2027
	- najmanje 1 poseta svaka dva meseca
-najmanje 4 paketa godišnje
-najmanje jednom mesečno po porodici
-Transfer sredstava deci korisnicama
	Poboljšanje uslova života postojećih porodični skloništa  i rođaka i obezbeđivanje uslova i pristupa uslugama

Poboljšanje uslova i zadovoljenje potreba dece u porodični smeštaj;
	
350 € mesečno za porodičnesklonište (pokriva DSHMS)

~ 1500 € (zdravstvene usluge pokrivene SOS-om)

~ 1500 € (nadzor je pokriven SOS-om)
	Opština;
DZSB;
CSR;
NVO;

	Stvaranje hitnog fonda za socijalne usluge/MR
	Izrada predmere i predračuna, dodela sredstava i procedure nabavke za okvirni ugovor i njegova realizacija
	1. Uključivanje stanja u budžet za dotičnu godinu
2.  Izrada izjave o raspoloživosti sredstava
3. Objavljivanje javnog poziva za podnošenje ponuda
4.  Procena i izbor ekonomskog operatera
5.  Imenovanje tima za upravljanje ugovorima
6.  Plan upravljanja ugovora
	2025-2027
	-ugovaranje ekonomskog operatera
	Stvaranje funkcionalnog i dostupnog fonda za hitne slučajeve za potrebe porodičnih smeštaja 
	
~ 1800€

	DZSB;
Direkcija Finansije;
Kancelarija Nabavke;


	Davanje prioriteta porodicama skloništa da dobiju neophodne usluge (opštine, obrazovanje, zdravstvo, itd.)
	1.  Lična karta za hraniteljske porodice i omladinu koja napušta zbrinjavanje
2.  Sporazum o saradnji sa relevantnim lokalnim javnim preduzećima za oslobađanje porodica skloništa  finansijskih obaveza...
	1. 1. Zahtev za štampanje identifikacionih karata za hraniteljske porodice i mlade koji izlaze iz brige
2. 2. Obezbeđivanje kartica porodicama skloništa
3. Informisanje zainteresovanih strana o značaju i funkciji kartica
4. Da pokrene predlog odluke o oslobađanju od opštinskih administrativnih taksi u Skupštini opštine
5. Potpisivanje memoranduma o razumevanju sa lokalnim javnim preduzećima za oslobađanje od obaveza;
	2025-2027
	- 1. Zahtev za štampanje identifikacionih karata za porodični
Skloništae i mlade koji izlaze iz brige
2. Obezbeđivanje kartica porodicama skloništa 
3. Informisanje zainteresovanih strana o značaju i funkciji kartica
4. Da pokrene predlog odluke o oslobađanju od opštinskih administrativnih taksi u Skupštini opštine
5. Potpisivanje memoranduma o razumevanju sa lokalnim javnim preduzećima za oslobađanje od obaveza;
	Brzi i jednak pristup uslugama za porodični
smeštaje
	
	DSHMS;
QMKF, QMF dhe AMF;
KPF;
Skupština opštine;
Kabinet predsednika
Lokalna javna preduzeća

	Zalaganje za priznavanje profesije  roditeljskih starađnja  
	1. Održavanje sastanaka sa relevantnim zainteresovanim stranama (veza za centar za socijalni rad)
2.  Potpisivanje zajedničkog zahteva sa partnerom (CSR) za priznavanje zvanja roditeljski staranja  za Savez opština, O.I.
	1. Sastanak sa skupštinskim odborom za zdravstvo i dobrobit
2. Sastanci sa resornim ministarstvom
3. Održavanje koordinacionih sastanaka između AKK-a i LQPS-a 
4. Sastavljanje zahteva
	2025-2027
	- podnošenje zajedničkog zahteva relevantnim zainteresovanim stranama

-priznanje profesije
	Institucionalno priznanje 
profesije 
smeštajnih roditelja
	
N/A
	LQPS;
QPS;
AKK;
IAP;


	Podizanje svesti o značaju porodičnih skloništa
	1.  Informativne sesije unutar i van CSR
2. Posete i susreti sa lokalnim i verskim zajednicama
3.  Izrada promotivnih i informativnih materijala za SF
4.  Medijski izgled
5. Sesije informisanja i podizanja svesti u školama za mlade o porodičnih skloništa 
	1. Vođenje sesije (na štandu, javne rasprave, školska lekcija, savet roditelja)
2.  Dizajn i štampanje brošura i drugog promotivnog materijala
3.  Učešće u intervjuima u lokalnim medijima
4.  Izrada informativnog sadržaja na opštinskim onlajn platformama za porodično sklonište u opštini Lipljan
	2025-2027
	- Povećanje broja porodičnih  skloništa 
	Poboljšanje znanja javnosti o ulozi porodičnih skloništa i povećanje spremnosti da doprinesu
	~ 1500€
	DZSB;
CSR;
ODO;
Savet roditelja;
Kancelarija za medije;

	Obezbeđivanje dovoljnih finansijskih sredstava za podršku porodicama skloništa u Lipljanu
	1. Subvencionisanje porodički skloništa od strane opštine
2.  Paket zdravstvenih usluga
3.  Ugovorni partneri za pružanje socijalnih i porodičnih usluga porodicama skloništa  
4. Identifikacija potencijalnih donatora za podršku porodicama domaćinima
	1. Sastanak sa Odborom za politiku i finansije
2.  Predlog odluke o subvenciji 
3.  Izrada ToR za ugovorne partnere
4. Evaluacija aplikanata/projekata
5.  Ugovaranje i implementacija
6.  Identifikovanje potencijalnih donatora i sastavljanje njihove liste
7.  Održavanje sastanaka u cilju privlačenja sredstava od potencijalnih donatora
	2025-2027
	- rešenje o subvenciji
-sprovođenje ugovorenih projekata

-povećanje broja donatora 

-broj potpisanih ugovora
	Proširivanje usluga za porodice ksloništa  kroz održivu finansijsku podršku
	
Da se potvrđuje od opštine (prosek u poslednje 3 godine – NVO za socijalne usluge)
	DZSB;
Direkcija Finansije;
NVO;

	Uključivanje dece u prihvatilišta u predškolskim i školskim institucijama
	1. Ugovori o saradnji sa privatnim i javnim ustanovama za inkluziju dece 
2.  Sporazum o saradnji sa NVO za podizanje svesti i pružanje usluga u funkciji prevencije napuštanja škole, stilova roditeljstva, ranog detinjstva
	1. Identifikacija privatnih institucija
2. Vođenje sastanaka
3. Potpisivanje ugovora
4. Povećanje broja koordinacionih sastanaka EPRBM
5.  Implementacija akcionog plana EPRBM
	2025-2027
	- Potpisivanje memoranduma o razumevanju sa privatnim institucijama

- broj registrovane dece

- broj dece vraćene u školu
	Povećanje uključenosti dece u kvalitetno i inkluzivno obrazovanje
	
	IP Privat;
NVO;


	Pružanje usluga podrške deci sa smetnjama u razvoju (kao što su funkcionalni i didaktički materijali, asistent, psiholog itd.)
	1. Obezbeđivanje pomoćnih sredstava za decu sa SR
2. Obezbeđivanje neophodnog infrastrukturnog pristupa za ostvarivanje roditeljske funkcije u porodicima skloništa 
	1.  Izrada zahteva donatorima prema potrebama dece na osnovu Individualnog plana razvoja  
2. Sprovođenje neophodnih intervencija od strane opštine za jednake mogućnosti pristupa 
3. Angažovanje stručnjaka za pružanje usluga koje proizilaze iz PIZH
4.  Pružanje usluga fizioterapije 
5. Garantovanje angažovanja asistenta sa posebnim obrazovnim potrebama za decu sa smetnjama u razvoju u porodicima skloništa.
	2025-2027
	- Prihvatilište Porodice opremljeno potrebnim intervencijama za pristup

- potpisane zahteve sa donatorima
	Poboljšanje pristupa dece sa smetnjama u razvoju uslugama i obrazovanju
	

	Direkcija za kapitalna/infrastrukturna ulaganja
donatori;
NVO;

	Izgradnja profesionalnih kapaciteta relevantnih aktera
	1. Razvoj obuka 
2. Razmena iskustava stručnjaka sa iskustvom u porodičnim skloništu sa drugim zemljama 
3. Radionica za izgradnju kapaciteta ključnih aktera (DZSB, ODO, CSR)
	1. Angažovanje stručnjaka ili grupe stručnjaka
 Angažovanje licenciranog psihologa za nadzor socijalnih radnika  
2.  Organizovanje studijskih poseta radi razmene iskustava i dobrih praksi
3. Organizovanje radionica za izgradnju kapaciteta ključnih aktera uz multisektorsko učešće.
	2025-2027
	-vođenje najmanje 6 nadzornih sesija godišnje

-najmanje 1 studijska poseta godišnje  

-najmanje jedna radionica godišnje
	Povećanje kapaciteta za upravljanje socijalnim uslugama na lokalnom i nacionalnom nivou
	
~ 900€ razvoj radionica;

~ 10.000 evra studijskih poseta
	DZSB;
NVO;
Donatori











MONITORISANJE  

Opštinski akcioni plan za porodično stanovanje u opštini Lipljan (2025-2027) će uključiti snažan sistem praćenja i evaluacije kako bi se osigurao njegov uspeh. Redovno praćenje napretka i procena uticaja preduzetih mera su od suštinskog značaja za kontinuirano unapređenje politika i strategija.
Izgradnja ovakvog sistema je prioritet, jer će poboljšati komunikaciju, obezbediti brzan odgovor na potrebe građana i omogućiti efektivnu evaluaciju osoblja.

Da bi se to postiglo, biće preduzeti sledeći koraci:
1. Uspostavljanje Grupe za praćenje: Biće osnovana posebna grupa koja će nadgledati sprovođenje Akcionog plana.
2. Redovni sastanci: Grupa će održavati tromjesečne sastanke kako bi razgovarali o napretku i izazovima.
3. Priprema izveštaja: Pripremaće se redovni izveštaji koji će predstavljati rezultate praćenja, trenutne izazove, predloge za poboljšanja i naredne korake.

Grupi punues nga Komuna e Lipjanit:
1. Shkëlzen Hajdini- Direktora za Zdravstvenu i Socijalnu Zaštitu - DZSZ
2. Brahim Duriqi- Opštiska Direkcija za Obrazovane- ODO
3. Makfirete Shamolli- Direktorica Centra za Socijalni Rad,Lipljan
4. Lorik Bërbatovci- Centar za Socijalni Rad,Lipljan
5. Fjolla Ibrahimi- Centar za Socijalni Rad,Lipljan
6. Gjyljeta Reçica- Centar za Socijalni Rad,Lipljan 
7. Zyrafete Mavriqi Bytyqi- Centar za Socijalni Rad,Lipljan
8. Luljeta Reqica- Centar za Socijalni Rad,Lipljan
9. Suzana Mehmeti- Centar za Socijalni Rad,Lipljan 
10. Kimete Ratkoceri- Centar za Socijalni Rad,Lipljan 
11. Sevdija Syleviq- Centar za Socijalni Rad,Lipljan 
12. Hyrije Qerkini- Centar za Socijalni Rad,Lipljan 
13. Pranvera Shabani- Centar za Socijalni Rad,Lipljan 
14. Qefsere Sllamniku- Centar za Socijalni Rad,Lipljan
Radna grupa za podršku: 

1. Remzije Krasniqi- SOS Dečja sela, Kosovo
2. Mjellma Luma- SOS Dečja sela, Kosovo 
3. Ariana Shala- SOS Dečja sela, Kosovo
4. Ora Bytyçi- SOS Dečja sela, Kosovo 
5. Besnik Peci- SOS Dečja sela, Kosovo 
6. Nita Luzha- SOS Dečja sela, Kosovo 
7. Premtim Fazliu- Konsultant u procesu izrade Opštinskog Akcionog Plana za porodično sklonište  za Opštinu Lipljan


* Ovaj plan je izrađen uz stručnu i tehničku podršku SOS Dečijih Sela, Kosovo.
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