REPUBLIKA E KOSOVES KOMUNA LIPJAN
REPUBLIKA KOSOVA OPSTINA LIPLJAN
REPUBLIC OF KOSOVO MUNICIPALITY OF LIPJAN
Nr:_}-H] /0l-3438ss
Daté:_01.03. 2023
DREJTORATI PER SHEENDETESI DHE PERKUJDESJE SOCIALE-
SHTEPIA ME BAZE NE KOMUNITET

Bazuar ne nenin 67 dhe 68 t& Ligjit pér Zyrtaré Publik nr. 06/L-114, neni 8 t& Ligjit t& Punés nr.
03/L-121, Udhézimit Administrativ Nr.07/2017 pér rregullimin e procedurave t€ konkursit né
sektorin publik , neni 49 pika 49.2 & Statutit t& Komunés s& Lipjanit, Drejtoria pér Shéndetési dhe
Pérkujdesje Sociale shpall:

KONKURS
Pér plotésimin e vendeve té punés

Njé (1) Infermier/re té pérgjithshém-Shtépia me bazé né Komunitet

Detyrat dhe pérgjegjésité pér Infermier/e i/e pérgjithshme

—

Organizimi i punés né njési

Mbikéqyrja e hixhienés né njési

Dhénia e terapisé pér rezidenté
Pastrim-lidhje t& plagéve

Mbikéqyrja e shéndetit té rezidentéve
Aktivitete me rezidenté

Pércellja e dokumentacioneve té rezidentéve

Aftési dhe shkathtési profesionale

- U

Aftési komunikuese dhe pérfaqésuese
10. Puné tjera

['1. Pér punén e tij-saj duhet té& raportoj menagjerin- mbikéqyrésin

Kushtet dhe kriteret pér Infermier/e té Pérgjithshém
- Fakulteti Bagelor i Shkencave né Infermieri — Drejtimi i Pérgjithshém.
- Licenca e Punés ( me afat)
- Certifikata Shéndetésore ( jo ma e vjetér se gjashts muaj)
- Rezymeja personale ( CV)
- Certifikata q€ nuk &shté& nén hetime nga Gjykata Themelore né Prishting Dega né Lipjan
(jo ma vjetér se gjashté muaj)
- Vértetimi nga Policia q& nuk &shté nén hetime ( jo ma e vjetér se gjashté muaj)
- Kopja e Letérnjoftimi (me afat).



Aftésité:

- T& ket€ zotési t& ploté pér t& vepruar

- T& keté aftési komunikimi

- Té ket€ aftési pér udhéheqjen e punés i pavarur dhe né grupe duke respektuar ligjet si dhe
etikén

- T& keté aft€si né organizimin e punés dhe né kryerjen e detyrave t& pérshkruara mé larté

- Té ket€ gatishméri t& punojé me t& gjitha grupet, pa dallim: moshe, gjinie, kulture, etnike
apo religjioni.

Paga mujore pér Infermier:
Koeficienti: (grupi H klasa H16 koeficienti 5.5)
Kohézgjatja e kontratés me kohé t& pacaktuar
Puna Provuese gjashté muaj (6)

Afati dhe ményra e aplikimit:
Konkursi &sht€ i hapur 15 dit& kalendarike, e drejta pér aplikim nga data 08.08/2023 deri me
22.08/2023 qé¢ konsiderohet si dita e fundit e konkurrimit.

Paraqitja e Aplikacioneve:

Aplikacionet mundg t& merren né ményré fizike né zyrén pér shérbime me qytetarét né Komunén
e Lipjanit sporteli nr. 3 dhe dorézohen né (& njgjtén sportel bashké me dokumentet e kérkuar né
konkurs.

Vérejtje:

Dokumentet e dorézuara duhen t€ jané kopje,(t& noterizuara Diploma dhe Licenca) dhe ato nuk
kthehen, ndérsa aplikacionet e pa kompletuara dhe pas afatit nuk do t& shqyrtohen, te gjitha
njoftimet dhe rezultatet shpallen né ueb fagen e Komunés https//kk.rks-gov.net/Lipjan dhe
né tabelén e shpalljeve té Komunés.
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DIREKCIJA ZA ZDRAVSTVO I SOCIJALNO BLAGOSTANJE -
KUCA U ZAJEDNICI

Na osnovu ¢lana 67 i 68 Zakona za Javni Sluzbenici br. 06/L-114,¢lana 8 Zakon Rada br. 03/L-
121, Administrativno Upustva Br.07/2017 za odredivanje procedura konkursa javnog sektora,¢lan
49 tatka 49.2 Statuta Opstine Lipljan,Direkcija za Zdravstvo i Socijalno Blagostanje objavljuje:

KONKURS
Za dopunu radnih mesta

Jedan (1) Opsti Infermier-Kuéa za Zajednice

Zadaci i odgovornosti za OpSti Infermier

. Organizacija rada u jedinici

. Nadzor higijene u jedinici

. Davanje terapije pacientima

. Ci§¢enje-vezivanje rana

. Nadzor zdravlja pacientima

. Aktivnosti sa pacientima

. Pracenje dokumentacije pacientima

. Profesionalne vestine i sposobnosti

9. Komunikativne i reprezentativne vestine
10. Ostali radovi

11. Za njegov/njen rad treba da se prijavi rukovodiocu-supervizoru

0~ Oy b BN —

Usluge i Kriterijumi za Opsti Infermieri

Fakultet Bachelor medicinskih Infermiera — Opsti MenadZment.

Radna licenca (sa rokom)

zdravstveno Cerifikat (ne starije od Sest meseci)

Li¢na Ryzeme (CV)

- Potvrda da nije pod istragom Osnovnog suda u Pristini Ogranak u Lipljanu (ne starije od
Sest meseci) '

potvrda iz policije da nije pod istragom (ne starije od Sest meseci)

- Kopija Li¢nekarte (sa rokom).



Sposobnosti:

- Da ima punu sposobnost za delovanje

- Imaju komunikacijske vestine

- Da ima sposobnost da samostalno i u grupama vodi rad uz postovanje zakona i etike

- Da poseduju vestine u organizovanju rada i obavljanju gore opisanih zadataka

- Spremnost za rad sa svim grupama, bez obzira na godine, pol, kulturu, etni¢ku ili versku
pripadnost.

Meséna plata za Infermieri:

- Koeficient: (grup H klasa H16 koeficient 5.5)
- Rok trajanje ugovora sa neodredivano vreme
- Probni rad Sest meseci (6)

Rok i naéin apliciranje:
Konkurs je otvoren 15 kalendarski dana , pravo na apliciranje od dana 08.08/2023 do 22.08/2023
koji se smatra poslednjim danom apliciranja.

PodnoSenje apliciranja:

Prijave se mogu primati fizi¢ki u kancelariji za usluge sa gradanima na $alteru opstine Lipljan br.
3 i predati istom Salteru zajedno sa dokumentima traZzenim na konkursu.

Primedbe:

Dostavljena dokumenta moraju biti kopije (notarski overene diplome i licence) i nece se vracati,
dok aplikacije koje nisu popunjene i po isteku roka nece biti razmatrane, svi oglasi i rezultati bice
objavljeni na sajtu Opstine. https//kk.rks-gov.net/Lipjan i na oglasnoj tabli OpStine.
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