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DKA  gjatë muajit nëntor  ka vazhduar me aktivitetet në menagjimin e procesit edukativo 

arsimor, komunikimet DKA – MASHT dhe DKA –  drejtor të shkollave lidhur procesin 

mësimor , vështërsit dhe sfidat  për kryerjen e punëve dhe detyrave si dhe hapat që duhet 

ndërrmerren konform situatës që ka të bëj me pandemin. Drejtoria e Arsimit, në funksion të 

zhvillimeve dhe përmirësimeve të kushteve dhe avancimeve në proceset edukativo-arsimore, 

gjatë muajit tetor të vitit 2020, ka vazhduar me sukses që të menaxhoj procesin mësimor sipas 

detyrave  planit dhe përgaditjeve të bëra  .  
.  

 

PUNËT DHE AKTIVITETET E REALIZUARA (IMPLEMENTUARA) GJATË PERIUDHËS 

RAPORTUESE  

 Raportimi i vazhdueshëm në MASH dhe në SIA rreth mbarëvajtjes së procesit mësimor, 

dhe vizitë shkollave. 
 Ka vazhduar testimi i mësimdhënësve,  

 Përgaditja e raportit për furnizim me inventar për zyre për zyrtar  të komunës. 

 Është bërë shqyrtimi I aplikacioneve për bursa dhe  shpallja e listës preliminiare 

 Shpërndarja e inventarit për 24 shkolla fillore 

 Ka vazhduar testimi i mësimdhënësve,  

 Përpilimi i ankesave për 76 mësimdhënës dhe dërgimi i tyre në inspektoratin e punës. 

 Raportimi i vazhdueshëm në MASH dhe SIA rreth mbarëvajtjes së procesit mësimor. 

 Gjatë javës së kaluar janë testuar 9 mësimdhënës dhe 1 sekretar shkolle dhe që të gjithë 

rezultuan pozitiv dhe 3 nxënës. 

 Shkolla private  Mehmet Akif  me rekomandim të IKSHPK-së është mbyllur më datë 

18.11.2020 për dy javë. 

 Dërgimi i të dhënave në MASH për numrin e nxënësve serb në Komunën e Lipjanit për 

vitin shkollor 2020/2021. 

 Nënshkrimi memorandum të bashkëpunimit me ED GUARD për zbatimin e projektit 

Essilor Vsion For Life projekt ky që parasheh kontrollën e syve për nxënësit nga klasa 

I deri lX. Qëllimi i këtij projekti është përmisimi i shikimit të nxënësve për 



mësimnxënie të mirë. Ky memorandum pritët të filloi së zbatuari ditëve në vijim, në 

shkollat e Komunës së Lipjanit 

 Përgatitjet teknike për kurrikulë për mësimdhënësit të cilët ende nuk janë trajnuar për 

fushat përkatëse. 

 Ka vazhduar mbajtja e trajnimit online për edukatoret në kuadër të marrëveshjes së 

nënshkruar me Caritasin Zvicerran. Javët në vijim pritet të bëhet kompletimi i 7 

klasave parafillore. 

 Përpilimi dhe nënshkrimi i kontratave me OJQ,Vorae për angazhimin e tutorëve për 

mësim shtesë. 

 Përgaditjae konkursit për mësimdhënës në shkolla 

 Përcjellja e shpërndarjes së inventarit në shkolla si dhe përgaditja e raportit 

 Raportimi i vazhdueshëm në MASH dhe SIA rreth mbarëvajtjes së procesit mësimor. 

 Është bërë kompletimi i 7 klasave parafillore në kuadër të marrëveshjes mes Komunës 

dhe Caritasit Zvicerran dhe ate:Shfmu "Ismail Luma" në Lipjan, 

 Shmfu "Vëllezërit Frashëri" në Lipjan, 

 Shfmu "Ernest Koliqi" në Babush i Muhaxherëve, 

 Shfmu "Skenderbeu" në Kraishtë dhe 

 Shfmu "Ibrahim Krasniqi" në Smallushë. 

 Mbajtja e trajnimit për kurrikulë për grupin parafillor-fillor. 

 Përgatitjet teknike për kurrikulë për mësimdhënësit të cilët ende nuk janë trajnuar për 

fushat përkatëse. 

 Ka vazhduar mbajtja e trajnimit online për edukatoret në kuadër të marrëveshjes së 

nënshkruar me Caritasin Zvicerran. Javët në vijim pritet të bëhet kompletimi i 7 

klasave parafillore. 

 Përcjellja e shpërndarjes së inventarit nëshkolla si dhe përgaditja e raportit 

 Ka vazhduar testimi i mësimdhënësve,  

 Pranimi i lëndëve nga arkiva  

 

STATISTIKAT   

Nuk kemi ndonjë statistikë këtë muaj që duhet cekur. 

QËSHTJET FINANCIARE 

 Zotimet për Komunitetet RAE për furnizim me materjal zyrtar 

 Kërkesë prokurimit – furnizim I shkollave të mesme me paisjet të IT. 

 Zotimet për Qerdhe – materjal të imët (mirëmbajtje dhe higjenë ) për objektin e ri. 

 Përgaditja dhe dërgimi I formularëve për muajin nëntor  

 Formular për punëtor të rinjë 

 Formular për largim nga lista e pagave( pensione, skadim kontrate) 

 Formular përndryshim(ndrrim norme,shtim I përvojës, pushimi lehonisë etj) 

 Formular për pagesa retroactive etj..  
 Formular për largim nga lista e pagave( pensione, skadim kontrate) 

 Formular përndryshim(ndrrim norme,shtim i përvojës, pushimi lehonisë etj) 

 Përgaditja dhe dërgimi i formularëve për muajin nëntor  

 Formular për punëtor të rinjë 
 



 

DISKUTIME PUBLIKE (Takime me qytetarë)  

Nuk ka pasur. 

 

SFIDAT  

Përmbushja e planit të veprimit konform kërkesës së MASH dhe 

Rrespektimi i plotë i masave anticovid në institucionet arsimore , duke pas ,parasysh 

parashikimet për mundësit e rritjes së numrit të prekurve me virus. 

 

 

REKOMANDIMET 

Organizimi i procesit arsimor në përputhje me situatën pandemike .  

Përkrahja në trajnimin e mësimdhënësve për aplikimin e platformën online. 

 

ÇËSHTJE TË TJERA 

Të gjitha punët e realizuara janë cekur në raport dhe nuk ka ndonjë çështje tjetër.  

 

 

 


