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Komuna e Lipjanit - Organet e Administratés, né mbéshtetje t¢ dispozitave t& nenit 11 dhe 12 t&
Ligjit pér Shérbimin Civil t& Republikés s& Kosovés t& nenit 15 dhe 17 t& Rregullores Nr.02/2010
pér Procedurat e Rekrutimit né Shérbimin Civil t& Republikés sé& Kosovés, shpall:

KONKURS
Pér plotésimin e vendit t& punés

I Drejtorati pér Planifikim, Urbanizém dhe Mbrojtje té Mjedisit

I, Njé Zyrtar pér Leje Ndértimore - Nr.Referues 92,

Detyrat dhe pérgjegjésité - Njé Zyrtar pér Leje Ndértimore

1. Harton dhe zhvillon planet e punés né pajtim me mbikéqyrésin pér zbatimin e detyrave t¢
pércaktuara né bazé té objektivave t& njésisé dhe jep rekomandime lidhur me realizimin e kétyre
objektivave;

2. Analizon dhe vleréson proceset dhe procedurat e brendshme dhe rekomandon ndryshime dhe
pérmirésime me q&llim t€ rritjes s¢ efikasitetit dhe cil8sisé s& punés;

3. Shqyrton kérkesat e dhénies sé lejeve t& ndértimit, dhe pérgatit propozim vendimin lidhur me
léshimin apo refuzimin e lejeve ndértimore dhe lejeve pér rrénim té objekteve;

4. NE raste t& caktuara, del né terren pér shikim dhe incizim t¢ gjendjes faktike lidhur me ndértimet
dhe mban evidencé pér léndét q& i pranon i pérfundon ato dhe i dorézon pér arkivim;

5. Gjaté procesit t¢ léshimit té lejes ndértimore siguron zbatimin e kushteve teknike pér projektimin
dhe ndértimin e ndértimeve & ndryshme;

6. Pérgatit informator t& ndryshém lidhur me procesin e léshimit té lejeve ndértimore;

7. Bashképunon me inspektorét ndértimor lidhur me zbatimin e lejeve ndértimore.

8. Kryen edhe detyra tjetér ng pérputhje me ligjet dhe rregulloret té cilat mund t& kérkohen né
ményré t& arsyeshme kohé pas kohe nga mbikéqyrési

Shkollimi i kérkuar: Diploma Universitare - Fakulteti i Arkitekturés.

Pérvoja e punis: 2 vite pérvojé pune profesionale.

Koh#zgjatja e Aktemrimit: I/e karrierés me mundési vazhdimi pas periodés provuese prej 1- (njé)
viti,

Koeficienti: 6

Kualifikimet dhe shkathtésité e kérkuara:

- Té keté njohuri né legjislacionin dhe politikat vendore dhe standardet né Iémin e ndértimeve;
- Shkathtési né komunikim planifikim t& punés dhe udh&heqje té ekipit;

- Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave
profesionale;

- Aftési pér pérmbushje t& detyrave dhe punéve nén presion;

- Shkathtési kompjuterike t& aplikacioneve t& programeve {Word, Excel, Power Point, Access,
Internetit).




Dokumentet e kérkuara:

- Vértetimi pér pérvojén e punés;

- Certifikata q& nuk éshté nén hetime dhe
- Dokumenti i identifikimit.

Data e mbylljes sé¢ konkursit 15 dité nga shpallja né mjetet e informimit publik, Formularét e
kérkesave jané né dispozicionin tuaj dhe mund t'i merrni né Qendrén pér Shérbime me Qytetar né
Komuné né sportelin Nr. 3 dhe po aty béhet dorézimi i aplikacioneve. ;

Kérkesat e arritura pas afatit, nuk do t& shqyrtohen.Kérkesat e pakompletuara, refuzohen.

Pér shkak té numrit ¢ madh t& kérkesave (& pranuara, vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e
ngushté do té kontaktohen,

“Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundési té barabarta té punésimit péy té gjithé shtetasit e Kosovés dhe
mirépret aplikacionet nga t¢ gjithé personat e &jinisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha komunitetet e
Kosovés”

“Komunitetet jo-shumicé dhe Pjestarét e tyre kané t drejté pér pérfagésim t¢ drejté dhe proporcional né
organet ¢ shérbimit civil t¢ administratés publike qéndrore dhe lokale, si¢ specifikohet né nenin 11, paragrafin
3 té Ligfit Nr.03/L-149 pér Shérbimin Civil té Republikés s¢ Kosovés”

XHEVAHIRE ZEQIRI / /7.
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REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA
REPUBLIC OF KOSOVO

Br: /- (1 - 45’/{28

Dana: _ 29 -0%- 20(?

Opstina Lipljan - Organi Administracije, u skladu sa dispozicijama &lana 11, 12 i 18 Zakona o
civilnim Sluzbenicima Republike Kosova ¢lana 15 i 17 Uredbe Br.02/2010 za procedure
regrutovanja u civilnoj Sluzbi Republike Kosova , objavljuje:

KOMUNA E LIPJANIT
OPSTINA LIPLJAN
MUNICIPALITY OF LIPJAN

KONKURS
Za dopunu radnog mesta

L Diektorat za Planiranje , Urbanizami i Zagtita Sredine - Sektor za Planiranje i
Urbanizam
L Jedan sluZbenik za Gradevinske Dozvole Br-reference 92

Zadaci i odgovornosti - Jedan sluZbenik za Gradevinske Dozvole

1. Sastavlja i razvija planove rada u skladu sa nadleznim za sprovodenje odredenih zadataka na
osnovi objektiva jedinice i daje preporuke u vezi realizovanja tih objektiva .

2. Analizira i procenjuje procese i unutradnje procedure i preporucuje promene i popravke sa ciljem
povecanja efikasnosti i kvaliteta rada

3. Razmatra zahteve davanja gradevinskih dozvola i priprema predloge Odluka u vezi davanja ili
odbijanja gradevinskih dozvola i dozvole za rugenje objekata .

4. U odredenim slu¢ajevima,izlazi na terenu za izvidanje faktitkog stanja u vezi izgradnje i odrzava
evidenciju za predmete koje prima i zaviava i te dostavlja za arhiviranje.

5. Tokom procesa davanja gradevinskih dozvola sprovodi tehnicke uslove za projektiranje i
izgradnju raznih objekata .

6.Priprema razne iformatore u vezi procesa davanja gradevinskih dozvola

7. Saraduje sa gradevinskim inspektorima u vezi sprovodenja gradevinskih dozvola

8. Obavlja I ostale radove u skladu sa Zakonima i Uredbama koje se mogu zahtevati privremeno od

strane nadleZnog,

Profesionalno Skolovanje: UniverzitetskaDiploma- Arhitetski Fakultet,

Radno iskustva: 2 god profesionalnog rada .

Vremensko trajanje Akata imenovanja: kariere sa mogucnostom produZenja nakon probnog rada
od 1 (jedne) god

Koficienat: 6

Kvalifikacije i traZene sposobnosti:

-Sposbnost u oblasti Zakonodavstva i unutragnjih politika i standarde u oblasti gradevine.
-Sposobnost u komuniciranje,planiranje rada i rukovodenje ekipe.

-Sposobnost istraZivanje, analitike, procenjivanja i sastavljanje preporuka i profesionalnih saveta .
-Sposobnost da obavlja poslove pod pritiskom

-Sposobnost u kompjuterima u programima (word,excel,,pover point,internet).



Trazena dokumentacija

- Podvrda o radnog iskustva

- Certifikat da nije pod istragom
- Dokumenat identifikacije

Datum zatvaranja konkursa je 15 dana od objavljivanja u javnim informativnim sredstvimasa
sobom poneti podvrdu da niste pod istragom.
Obrazce zahteva su u vaoj dispoziciji, i mogu se dobiti u centru za usluge za gradane u Opétini u
sportelu br 3 i tu se dostavlja zahtev

Am Lot Joy PR

Zahtevi kofi su pristigli nakon roka nefe bili razmatrane.

Nekompletirani zahtevi bi¢e odbijeni.

Zbog velikog broja primljenih zahteva samo izabrani kandidati u uskom listu bite kontaktirani.
- Civiliia Sluzba Kosova na wsluzi je svim gradanima Kosova i ocekuje zahteve (aplikacije) od oba pola iz svilt

zafeduica Kosouva,,.
Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo predstavljanja proporcionaliio n organinma Centralne

civilne sluzbe Administracije kao i lokalne kao $to se specificira u clanu 11 paragraf 3 Zakona Br.03/1.-149 2

Civiluu Sluzbu Republike Kosova ,,
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